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CURSO

NOME: |NR 5 - COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES
MODALIDADE: | CAPACITACAO LIVRE OFERTA - EAD

Metodologia: O conteudo do curso € disponibilizado ao aluno para estudo online em uma interface
diagramada de facil navegagédo chamada de Sala de Aula Virtual. O acesso ao material € bastante
intuitivo e proporciona uma experiéncia de interatividade no processo de aprendizagem a distancia.

Sincronicidade: O curso é caracterizado como sincrono, a partir do momento da matricula, com a
indicac&o por parte do aluno, da data que iniciara, tendo em vista que passa a ter data de inicio e
término definidas. As aulas/médulos de estudo séo disponibilizados de forma gradual, sendo necessario
que o aluno complete os estudos de um maodulo para prosseguir para o médulo seguinte no periodo de
estudos programado.

Tutoria e Formas de Interagao: Os alunos recebem suporte de uma tutoria especificamente designada.
A interacéo é realizada por meio do sistema de Sala de Aula Virtual. A tutoria consiste na assisténcia
didatica, compartilhamento de informacgdes, troca de experiéncias visando o melhor aproveitamento dos
conteudos estudados.

Avaliagao final/Certificagao: A avaliagcdo final é quantitativa. A geragao do certificado é condicionada a
verificagado de aproveitamento minimo de 70% (setenta por cento) nas atividades da avaliagao final. O
curso conta com ferramenta de avaliagdo de conteudo (aprendizagem) correspondente a carga horaria
certificada.

Organizagao curricular: O curso apresenta organizacgao curricular elaborada a partir de projetos
pedagogicos especificos por uma equipe pedagodgica multidisciplinar, que acompanha toda a concepgao
dos conteudos.

Tecnologia de EAD/e-learning: Apods a elaborag&o dos conteudos é realizada a migragéo para a Sala
de Aula Virtual, que é um ambiente de aprendizagem online otimizado para EAD.

Materiais Didaticos: O conteudo programatico € lastreado em materiais didaticos atualizados. Dentre
as ferramentas de aprendizagem além do material de estudo estdo a avaliagao final, grupo de estudos
com o tutor/professor e sistema de anotagdes sobre o curso.

Interagao e Suporte Administrativo: O curso conta — além do suporte de tutoria - com uma
infraestrutura de apoio que prevé a interagédo entre alunos e professores/tutores; e alunos e equipe de
apoio administrativo. Essa interagao é garantida por meios eletrénicos e/ou por meio telefénico,
conforme o caso. A Sala de Aula Virtual utilizada pela CURSOS VIRTUAIS LTDA é uma plataforma
proprietaria, desenvolvida e atualizada permanentemente.

Sobre a Instituigao de Ensino: A CURSOS VIRTUAIS LTDA é uma escola de educagéao a distancia.
Iniciamos nossas atividades em 2006 e contamos com mais de 500 mil alunos matriculados em diversos
cursos. Além disso, somos associados da ABED - Associagao Brasileira de Educacéao a Distancia.
Legalmente constituida inscrita no CNPJ 08.179.401/0001-62, atua com a idoneidade e credibilidade
auxiliando diversos 6rgaos publicos e empresas privadas, além de milhares de profissionais, servidores
publicos, estudantes e professores de todo o pais.



ESTRUTURA DO CURSO - COMPONENTES CURRICULARES

NOME DA CAPACITAGAO: NR 5 - Comiss&o Interna de Prevengéo de Acidentes

OBJETIVO DE APRENDIZAGEM: Proporcionar ao aluno uma visao abrangente sobre os temas do
conteudo programatico. Melhorar as competéncias especificas do curso e desenvolver habilidades de
pensamento critico e analitico acerca do tema estudado.

ATIVIDADES/AULAS:

1) NR 5 - CIPA

2) Primeiros Socorros

3) Entendendo a nova NR 5

4) Texto Oficial da Norma NR 5

CONTEUDO PROGRAMATICO DETALHADO:
Introdugéo a Segurancga do Trabalho

Higiene do Trabalho

Organizacgéao da CIPA

Texto Oficial da Norma Regulamentadora NR-5
Reunido da CIPA — Como se Realiza?
Campanhas de Seguranga

Medidas de Prevencao ao Assédio Sexual e Outras Formas de Violéncia
Acidente do Trabalho

Classificagao dos Acidentes do Trabalho
Consequéncias dos Acidentes de Trabalho
Legislacéo Trabalhista e Previdenciaria
Doengas Ocupacionais

Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia e Reabilitados
Atos e Condigdes Inseguras

CAT — Comunicacao de Acidente de Trabalho
Anadlise de Acidentes

A importancia da Ergonomia no Local de Trabalho
Classificagao dos Riscos Ambientais

Controle de Riscos Ambientais

Mapas de Risco

Inspecéo de Seguranga

Equipamentos de Protegao Individual
Prevencéao e Combate a Incéndio

ISTs / AIDS

Definigao de Primeiros Socorros

Objetivos dos Primeiros Socorros

Exame do Acidentado Consciente

Sinais Vitais

Hemorragias

Choque

Ferimentos

Queimaduras

Corpos Estranhos

Intoxicagoes

Fraturas

Luxacdes

Entorses

Desmaios

Convulsoes

Parada Cardiorrespiratéria

Afogamento

Mordidas e Picadas

Transporte de Acidentados



O que é a NR-57?

Objetivo da NR-5

Campo de aplicacao

Atribuicdes — principais alteracdes

Constituicao e estruturagao

Dimensionamento

Microempreendedor Individual (MEI)

Processo eleitoral

Eleicédo

Denuncias do processo eleitoral

Funcionamento

Treinamento

Treinamento EAD e semipresencial

CIPA das organizagbes contratadas para prestagao de servigos
Integracdo das agdes de prevencgéao (contratante x contratada)
Disposigdes finais

Anexo | da NR-5 — CIPA da industria da construcao
Campo de aplicacao

Disposigdes gerais

Obra de longa duragao (Mais que 180 dias)
Organizacao principal

Canteiro de obras

Frentes de trabalho

Organizacao terceirizada

CIPA centralizada

Obra de curta duragéo (Menos que 180 dias)



