PROJETO PEDAGOGICO

INSTITUICAO DE ENSINO
RAZAO SOCIAL: | CURSOS VIRTUAIS LTDA
NOME FANTASIA: | CURSOSVIRTUAIS.NET
CNPJ: |08.179.401/0001-62
REGISTRO ABED: | 7734 - CATEGORIA INSTITUCIONAL

CURSO

NOME: |INTRODUGAO AO DIREITO COMERCIAL
MODALIDADE: | CAPACITACAO LIVRE OFERTA - EAD

Metodologia: O conteudo do curso € disponibilizado ao aluno para estudo online em uma interface
diagramada de facil navegagédo chamada de Sala de Aula Virtual. O acesso ao material € bastante
intuitivo e proporciona uma experiéncia de interatividade no processo de aprendizagem a distancia.

Sincronicidade: O curso é caracterizado como sincrono, a partir do momento da matricula, com a
indicac&o por parte do aluno, da data que iniciara, tendo em vista que passa a ter data de inicio e
término definidas. As aulas/médulos de estudo séo disponibilizados de forma gradual, sendo necessario
que o aluno complete os estudos de um maodulo para prosseguir para o médulo seguinte no periodo de
estudos programado.

Tutoria e Formas de Interagao: Os alunos recebem suporte de uma tutoria especificamente designada.
A interacéo é realizada por meio do sistema de Sala de Aula Virtual. A tutoria consiste na assisténcia
didatica, compartilhamento de informacgdes, troca de experiéncias visando o melhor aproveitamento dos
conteudos estudados.

Avaliagao final/Certificagao: A avaliagcdo final é quantitativa. A geragao do certificado é condicionada a
verificagado de aproveitamento minimo de 70% (setenta por cento) nas atividades da avaliagao final. O
curso conta com ferramenta de avaliagdo de conteudo (aprendizagem) correspondente a carga horaria
certificada.

Organizagao curricular: O curso apresenta organizacgao curricular elaborada a partir de projetos
pedagogicos especificos por uma equipe pedagodgica multidisciplinar, que acompanha toda a concepgao
dos conteudos.

Tecnologia de EAD/e-learning: Apods a elaborag&o dos conteudos é realizada a migragéo para a Sala
de Aula Virtual, que é um ambiente de aprendizagem online otimizado para EAD.

Materiais Didaticos: O conteudo programatico € lastreado em materiais didaticos atualizados. Dentre
as ferramentas de aprendizagem além do material de estudo estdo a avaliagao final, grupo de estudos
com o tutor/professor e sistema de anotagdes sobre o curso.

Interagao e Suporte Administrativo: O curso conta — além do suporte de tutoria - com uma
infraestrutura de apoio que prevé a interagédo entre alunos e professores/tutores; e alunos e equipe de
apoio administrativo. Essa interagao é garantida por meios eletrénicos e/ou por meio telefénico,
conforme o caso. A Sala de Aula Virtual utilizada pela CURSOS VIRTUAIS LTDA é uma plataforma
proprietaria, desenvolvida e atualizada permanentemente.

Sobre a Instituigao de Ensino: A CURSOS VIRTUAIS LTDA é uma escola de educagéao a distancia.
Iniciamos nossas atividades em 2006 e contamos com mais de 500 mil alunos matriculados em diversos
cursos. Além disso, somos associados da ABED - Associagao Brasileira de Educacéao a Distancia.
Legalmente constituida inscrita no CNPJ 08.179.401/0001-62, atua com a idoneidade e credibilidade
auxiliando diversos 6rgaos publicos e empresas privadas, além de milhares de profissionais, servidores
publicos, estudantes e professores de todo o pais.



ESTRUTURA DO CURSO - COMPONENTES CURRICULARES

NOME DA CAPACITAGAO: Introdugéo ao Direito Comercial

OBJETIVO DE APRENDIZAGEM: Proporcionar ao aluno uma visao abrangente sobre os temas do
conteudo programatico. Melhorar as competéncias especificas do curso e desenvolver habilidades de
pensamento critico e analitico acerca do tema estudado.

ATIVIDADES/AULAS:

1) Direito e Empresa

2) Estabelecimento empresarial e outros atos
3) Das sociedades empresariais

4) Relagdes de consumo e titulos de crédito
5) Contratos, recuperacgéao e faléncias

CONTEUDO PROGRAMATICO DETALHADO:

A moral e o Direito. Teoria dos Circulos Concéntricos
Direito Objetivo e Direito Subjetivo

A organizagao do Estado e os Ramos de Direito Publico e do Direito Privado
O ordenamento Juridico e as Fontes do Direito
Integracdo da Norma Juridica

Analogia

Equidade

Principios gerais do direito

Ramos do Direito

Direito constitucional e administrativo

Direito econémico, financeiro e tributario

Direito penal e processual

Direito da seguridade social

Direito Civil

Direito do trabalho

Direito Empresarial ou Direito Comercial?

Teoria da Empresa e Conceito de Empresario
Obrigacdes do Empresario

Pressupostos para atividade regular do empresario
Escrituracdo dos Livros Contabeis

O Cadigo Civil Brasileiro e as atividades excluidas do contexto empresarial
Estabelecimento empresarial e a atividade da empresa
Nome Empresarial

Personalidade Juridica

Dos direitos da personalidade

Pessoa Fisica e Pessoa Juridica

As empresas e o problema da personalidade juridica
Estrutura do direito societario no sistema juridico brasileiro
Os requisitos de validade

Os elementos especificos

As clausulas contratuais

A forma

Atribuicbes dos Sécios

Participacao nos lucros e nas perdas

Atribuicdes dos Administradores da Sociedade
Elementos de validade do contrato social

A pluralidade de sdcios

A constituicdo de capital social

Diferenca entre sdcio e administrador da sociedade
Responsabilidade do socio e do administrador

Da administracdo da sociedade

Direitos e deveres dos socios



Os direitos patrimoniais

Os direitos politicos

Direito de fiscalizagao

Direito de retirada

Direito de preferéncia

Responsabilidade do sécio e do administrador

As sociedades empresariais e o Cédigo Civil
Efeitos da personalizagcdo das sociedades

Inicio e término da personalizacido das sociedades
As sociedades personificadas e nao personificadas
As sociedades simples

As sociedades ndo personificadas - comum e em conta de participacao
As sociedades quanto a sua forma de constituicao
A sociedade limitada e a sociedade an6nima
Orgéaos da Sociedade Limitada

As obrigagbes dos sdcios da sociedade limitada
Dever de integralizagédo do capital social
Responsabilidade subsidiaria dos socios

Dever de lealdade

Participacao dos socios na sociedade limitada
Participacéo nos resultados sociais

Fiscalizagao da gestdo da sociedade

Contribuigao para as deliberagdes sociais

Retirada da sociedade

Direito de preferéncia

Das deliberacdes dos sécios

Da administragao da sociedade limitada

Orgaos da Sociedade Anénima

A assembleia-geral

O conselho de administragao

Da administracido da sociedade anénima

Do conselho fiscal da sociedade anénima

Conceito de consumidor

Conceito de fornecedor, produto e servigo

Politica nacional das relacdes de consumo
Protecao a vida, saude e seguranga

Educacéo e divulgacéo sobre o consumo adequado dos produtos
Direito de informacéao

Publicidade enganosa e abusiva

Clausulas contratuais abusivas

Direito a indenizacéao

Acesso a Justica

Inversdo do 6nus da prova

Prestacao dos servicos publicos

Responsabilidade pelo fato do produto e do servico
Responsabilidade por vicio do produto
Responsabilidade pelo vicio do servigo

Da decadéncia e prescricao

Prescricao quanto a reparagao de danos
Desconsideragao da personalidade juridica

Das praticas comerciais

Da oferta

Requisitos da oferta

Da responsabilidade do fornecedor

Da oferta de componentes e pegas de reposi¢cao de produtos importados
Da oferta ou venda por telefone ou reembolso postal
Da responsabilidade solidaria

Da recusa do cumprimento a oferta, apresentacio ou publicidade
Da oferta e da publicidade e as clausulas abusivas no contrato de consumo
Efeitos da publicidade enganosa ou abusiva

Das clausulas abusivas



Renuncia ao direito de indenizagao por benfeitoras necessarias
Praticas abusivas

Venda casada

Recusa de atendimento as demandas
Entrega de produto ou servigo sem solicitagdo prévia
Abuso diante da fraqueza e ignorancia do consumidor
Vantagem excessiva

Servigos sem orgcamento e autorizagao do consumidor
Informacéao depreciativa

Da Cobranca de dividas

Atributos dos titulos de créditos

Principios gerais dos titulos de crédito
Classificagao dos titulos de crédito

Letra de Cambio

O endosso

O aval

O pagamento da letra de cambio

O protesto

A acao cambial

A Nota Promisséria

O Cheque

A Duplicata

Principios dos contratos

Classificagao dos contratos empresariais
Contratos Bilaterais ou Unilaterais

Contratos gratuitos e onerosos

Contratos comutativos e aleatoérios

Contratos tipicos e atipicos - nominados e inominados
Contratos consensuais e reais

Contratos solenes e n&o solenes

Contratos principais e acessorios

Contrato de execugao imediata ou continuada
Contrato por prazo determinado ou indeterminado
Contratos individuais e coletivos

Contrato definitivo e preliminar

Modalidades dos contratos empresariais

Da Fianga

Do mandato

Caracteristicas do Mandato

Da responsabilidade das partes

Das obrigagbes do mandatario

Das obrigagbes do mandante

Da extingdo do mandato

Franquia ou "Franchising"

Obrigacdes das partes

Franqueador

Franqueado

Caracteristicas

Extingdo da Franquia

Arrendamento mercantil (leasing)

Espécies de arrendamento mercantil
Obrigagao das partes

Extincdo do Arrendamento mercantil
Alienacao Fiduciaria

Caracteristicas

Direitos e obrigacbes das partes

Seguro

Dos riscos

Espécies de seguro

Seguro de dano

Seguro de pessoa



Outros Contratos Empresariais

Compra e Venda Mercantil

Contrato de agéncia ou de representagdo comercial
Contrato de Distribuicao

Contrato de Comissao Mercantil

Contrato de Mutuo

Recuperacéo judicial

Atores envolvidos no processo de recuperagao judicial
Recuperacao extrajudicial

Faléncia



