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Metodologia: O conteudo do curso é disponibilizado ao aluno para estudo em uma interface
diagramada de facil navegagédo chamada de Sala de Aula Virtual. O acesso ao material € bastante
intuitivo e proporciona uma experiéncia de interatividade no processo de aprendizagem a distancia.

Sincronicidade: os cursos/eventos sao caracterizados como sincronos, a partir do momento da
inscricdo, com a indicacao por parte do aluno, da data que iniciara, tendo em vista que passa a ter data
de inicio e término definidas.

Tutoria e Formas de Interagao: Os cursos recebem suporte de uma tutoria especificamente designada.
A interacao é realizada online por meio do sistema de Sala de Aula Virtual. A tutoria consiste na
assisténcia didatica, compartilhamento de informacdes, troca de experiéncias visando o melhor
aproveitamento dos conteudos estudados. A interacio entre tutores, estudantes e administracdo do
curso € online.

Avaliagaol/Certificagao: A avaliacdo é quantitativa e interpretativa. A geragao do certificado eletrénico é
condicionada a verificagdo de aproveitamento minimo de 60% (sessenta por cento) nas atividades da
avaliagao final. Todos os cursos contam com ferramenta de avaliagao de conteudo (aprendizagem)
correspondente a carga horaria certificada.

Organizacgao curricular: Os programas apresentam organizagao curricular elaborada a partir de
projetos pedagodgicos especificos por uma equipe pedagogica multidisciplinar, que acompanha toda a
concepcao dos conteudos.

Tecnologia de EAD/e-learning: Apds a elaboragéo dos conteudos é realizada a migracao para a Sala
de Aula Virtual, que é um ambiente de aprendizagem online otimizado para EAD.

Materiais Didaticos: O conteldo programatico é lastreados em materiais didaticos atualizados. Dentre
as ferramentas de aprendizagem além do material de estudo estdo a avaliagao final, grupo de estudos
interativo com professor e sistema de anotagdes pessoais sobre o curso.

Interagao e Suporte Administrativo: Os programas de formagédo contam — além do suporte de tutoria -
com uma infraestrutura de apoio que prevé a interagédo entre alunos e alunos; alunos e
professores/tutores; e alunos e pessoal de apoio administrativo. Essa interacdo é garantida por meios
eletrénicos e/ou por meio telefénico, conforme o caso. A Sala de Aula Virtual utilizada pela CURSOS
VIRTUAIS LTDA é uma plataforma proprietaria, desenvolvida e atualizada permanentemente.

Sobre a Instituigao de Ensino: A CURSOS VIRTUAIS LTDA é uma empresa de educagéao a distancia
tradicional. Iniciamos nossas atividades em 2006 e contamos com mais de 350 mil alunos matriculados
em diversos cursos. Além disso, somos associados da ABED - Associacio Brasileira de Educacao a
Distancia. Somos uma empresa de educacgao legalmente constituida inscrita no CNPJ
08.179.401/0001-62 e que atua com a idoneidade e credibilidade servindo diversos 6rgaos publicos e
empresas privadas, além de milhares de profissionais, servidores publicos, estudantes e professores de
todo o pais.



ESTRUTURA DO CURSO - COMPONENTES CURRICULARES

TiTULO DO PROGRAMA: Fundamentos do Direito

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Proporcionar ao aluno uma visdo abrangente sobre os temas do contetido
programatico.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

O que é Direito

O direito e a moral

Teoria do minimo ético

Teoria dos circulos secantes

Teoria dos circulos independentes
Teoria tridimensional

Divisao do Direito

Direito natural e direito positivo
Direito Objetivo e Direito Subjetivo
O Direito Publico e o Direito Privado
Fontes do direito e os meios de integracdo da norma juridica.
Legislacéo

Costume

Jurisprudéncia

Principios gerais do direito

Doutrina

Analogia

Equidade

As Constituicdes Brasileiras

A Formacéao da Constituicao

As Constituicdes Federais
Constituicao Federal de 1824
Constituicdo Federal de 1891
Constituicao Federal de 1934
Constituicao Federal de 1937
Constituicdo Federal de 1946
Constituicao Federal de 1967
Constituicao Federal de 1988
Nocobes Gerais do Direito Constitucional
Conceito

Natureza Juridica

Funcdes

Objeto

Classificagao

Quanto ao conteudo

Quanto a forma

Quanto ao modo de elaboragao
Quanto a origem

Quanto a estabilidade

Quanto a extenséo e finalidade
Elementos da Constituicao

A Aplicabilidade e Eficacia das Normas Constitucionais
Eficacia Plena

Eficacia Contida

Eficacia Limitada

A Constituicao Federal de 1988 - a Organizagao do Estado
A Federacéo

A Unido

O Distrito Federal

O Estado

O Municipio

A Constituicio Federal de 1988 - os Direitos e Garantias Fundamentais



Dimensdes dos direitos fundamentais
Garantias Fundamentais

Titularidade dos direitos fundamentais
Eficacia horizontal e vertical dos direitos fundamentais
O conceito de Direito Civil

Principios do Direito Civil

Dos Negdcios Juridicos

Conceito

Classificacao

Dos Planos do Negdcio Juridico

Plano da Existéncia

Plano da Validade

Invalidade do Negdcio Juridico

Plano da Eficacia

Os Defeitos

Erro ou Ignoréncia

Dolo

Coacao

Leséo

Estado de Perigo

O Ato llicito e suas Repercussdes

A Responsabilidade Civil

Pressupostos da Responsabilidade Civil
Espécies de Responsabilidade Civil
Responsabilidade Contratual ou Extracontratual
Responsabilidade Subjetiva e Objetiva

A Prescricao e a Decadéncia

Prescricao

Decadéncia

Caracteristicas

Efeitos Juridicos

O conceito de Direito do Trabalho

A Revolugao Industrial

A Evolucao Histérica do Direito do Trabalho
A Evolugao Histérica do Direito do Trabalho no Brasil
Principios do Direito do Trabalho
Principio da Protecao

Principio in dubio pro operario / misero
Principio da Norma mais Favoravel
Principio da Condigdo mais Benéfica
Principio da Irrenunciabilidade de Direitos
Principio da Continuidade da Relagédo de Emprego
Principio da Primazia da Realidade
Principio da Inalterabilidade Contratual
Principio da Intangibilidade Salarial

O Contrato de Trabalho e a Relagdo de Emprego
Conceito

Partes do Contrato de Trabalho
Empregado

Empregador

Caracteristicas

Classificagao

Contrato Expresso

Contrato Tacito

Contrato por Prazo Indeterminado
Contrato por Prazo Determinado
Contrato por Safra

Contrato de Atleta Profissional

Contrato de Aprendizagem

Contrato por Obra Certa

Contrato Temporario



A Jornada de Trabalho

Acordo de Prorrogacéo de Horas
Compensacao da Jornada de Trabalho
Turno Ininterrupto de Revezamento
Horas in itinere e sobreaviso

Intervalo Intrajornada e Interjornada
Adicional Horas Extras e Adicional Noturno
Descanso Semanal Remunerado
Férias

Da Concesséo das Férias

Duracéo das Feérias

Perda das Férias

Remuneragao as férias

Abono

Férias Proporcionais

Salario e Remuneragao

Formas de Salario

Meios de Pagamento

Utilidades Nao Salariais

Tipos de Salario

Morfologia do Salario

Protecao do Salario

Alteragao, Suspenséo e Interrupgao do Contrato de Trabalho
Alteracao do Contrato de Trabalho

lus Variandi

Transferéncia

Suspensao

Interrupcao

A Extingao do Contrato de Trabalho
Dispensa Sem Justa Causa

Dispensa Com Justa Causa

Dispensa Indireta

Estabilidade

Aviso Prévio

O conceito de Direito Administrativo
Principios do Direito Administrativo
Principios Expressos

Principio da Legalidade

Principio da Impessoalidade

Principio da Moralidade

Principio da Publicidade

Principio da Eficiéncia

Principios Reconhecidos

Principio da Supremacia do Interesse Publico
Principio da Autotutela

Principio da Indisponibilidade
Principio da Continuidade dos Servigos Publicos
Principio da Segurancga Juridica
Principio da Razoabilidade

Principio da Proporcionalidade
Orgéos da Administragéo Publica Brasileira
Classificagao dos Orgéaos Publicos
Quanto a Posigao Hierarquica

Quanto a Estrutura

Quanto a Atuacao Funcional

Agentes Publicos

Personalidade Estatal

Atos Administrativos

Espécies de Atos Administrativos
Atributos do Ato Administrativo
Classificagao dos Atos Administrativos



Extingdo dos Atos Administrativos

Licitacdo no Ordenamento Juridico Brasileiro
Principios da Licitagao

Principio da Supremacia e Indisponibilidade do Interesse Publico
Principio da Legalidade

Principio da Moralidade

Principios da Impessoalidade e da Igualdade
Principios da Razoabilidade e da Proporcionalidade
Principios da Motivacao e da Publicidade
Principios da Economicidade e Eficiéncia
Principios da Probidade Administrativa, da Vinculagéo ao Instrumento Convocatério e do Julgamento
Objetivo

Espécies de Licitagao

Concorréncia

Tomada de Precgos

Convite

Concurso

Leildo

Pregao

Consulta

Limites

Dispensa e Inexigivel a Licitagéo

O conceito de Empresa

O Empresario

Individual

Nao Empresarios

Empresario Rural

Pequeno Empresario

Das Sociedades

Sociedade Limitada Unipessoal

Sociedade Limitada

Sociedade Por Acdes

Estatuto Social

Acodes

Administracdo da Sociedade

Assembleia Geral

Conselho de Administragao

Diretoria

Conselho Fiscal

Dissolucgao

Recuperacao

Recuperagao Extrajudicial

Recuperacéao Judicial

Recuperacao Especial

Faléncia

Dispositivos Aplicaveis a Recuperagéo e a Faléncia
A sociedade de consumo e as relagdes juridicas
Elementos da relagdo de consumo (O conceito de consumidor e fornecedor)
Sujeitos da relagao de consumo

Objeto da relagdo de consumo

Direitos basicos do consumidor

Praticas comerciais

A defesa do consumidor em juizo (nogdes de processo relativo a relagao de consumo)
O conceito de Direito Tributario

Sistema Tributario Nacional

Nocoes Gerais

Arrecadacgao da Receita Publica

Receita Originaria

Receita Derivada

Leis de Responsabilidade Fiscal

Receita Publica



Despesa Publica

Orgcamento Publico

Divida Publica

Precos Administrativos

Tributo

Espécies de Tributo

Tributos N&o Vinculados
Tributos Vinculados

Taxas

Contribuigao de Melhoria
Contribuigdes Especiais
Contribuigdes Sociais
Contribuigdes de Intervengdo no dominio econémico
Contribuigdes de interesse de categorias profissionais ou econémicas
Empréstimo Compulsoério
Tributos Diretos e Indiretos
Tributos Diretos

Tributos Indiretos
Competéncias Tributaria
Elementos do Tributo

Fato Gerador

Base de Calculo e Aliquota
Obrigacao Tributaria

Obrigacao Principal e Acessoria
Sujeitos

Crédito Tributario

Lancamento Tributario

Direto ou de Oficio

Direito Tributario

O conceito de Direito Tributario
Sistema Tributario Nacional
Nocoes Gerais

Arrecadacgao da Receita Publica
Receita Originaria

Receita Derivada

Leis de Responsabilidade Fiscal
Receita Publica

Despesa Publica

Orgamento Publico

Divida Publica

Precos Administrativos

Tributo

Espécies de Tributo

Tributos Nao Vinculados
Tributos Vinculados

Taxas

Contribuicdo de Melhoria
Contribuigdes Especiais
Contribuigdes Sociais
Contribuigdes de Intervengdo no dominio econémico
Contribuigdes de interesse de categorias profissionais ou econémicas
Empréstimo Compulsoério
Tributos Diretos e Indiretos
Tributos Diretos

Tributos Indiretos
Competéncias Tributarias
Elementos do Tributo

Fato Gerador

Base de Calculo e Aliquota
Obrigagao Tributaria

Obrigacao Principal e Acessoria



Sujeitos

Crédito Tributario

Langamento Tributario

Direto ou de Oficio

Por homologacao ou autolangamento

Por arbitragem da autoridade administrativa

Extincdo, Suspenséo e Modificagado do Crédito Tributario
Extingéo

Suspensao

Excluséo

Principios Fundamentais

Principio da Legalidade (Artigo 150, I, CF)

Principio da Anterioridade (Art. 150, I, "b", CF/88)

Principio da Irretroatividade (Art. 150, IIl, "a", CF)

Principio da Igualdade ou Isonomia Tributaria (Art. 150, I, CF/88)
Principio da Vedagao ao Confisco (Art. 150, IV, CF/88)

Principio da Liberdade de Trafego (Art. 150, V, CF/88)

Principio da Uniformidade Geografica (Art. 151, |, CF/88)
Principio da Capacidade Contributiva (Art. 145, §1°, CF/88)
Principio da Vinculabilidade da Tributagcao

Principio da Transparéncia dos Impostos ou da Transparéncia Fiscal
Principio da ndo Cumulatividade (Arts. 155, §2°, |; art. 153, §3°, Il,; art. 154, |, CF/88)
Principio da Seletividade (Art. 153, §3°, CF)

Principio da nao Diferenciagao Tributaria (Art. 152, CF/88)
Principio da Tipicidade

Principio da Imunidade (Art. 150, VI, "a", CF)

Os Tributos de Competéncia da Unido, Estado e Municipio
Compete a Uniao

Compete ao Estado

Compete ao Municipio



